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FORMATEUR(RICE) EN CYBERSECURITE H/F

Le CFA de 'OGEC CHARMILLES recherche pour son site de Saint Martin D’Héres un(e) formateur/rice pour son BTS Services
Informatiques aux Organisations (SIO) et son Bachelor Réseaux Cybersécurité (BRC).

Fondée en 1885 a Grenoble, linstitution des Charmilles est aujourd’hui un groupe d’enseignement et de formation
professionnelle qui compte cing établissements : une école, un college a visée professionnelle, un lycée professionnel et un Centre
de Formation par Alternance dans le tertiaire et dans I'industrie. De I"école maternelle au Bac+5, elle accueille 1 400 jeunes, dont
850 jeunes en formation professionnelle par I'alternance.

Avec plus de 28 parcours de formation par I'alternance (du CAP au Bac+5) dans des domaines variés, le CFA de 'OGEC CHARMILLES
est un véritable acteur de la vie économique locale.

Partenaires de + de 3 000 entreprises locales, nationales, ou internationales il a pour ambition depuis 35 ans de faciliter I'insertion
professionnelle de ses étudiants et de les accompagner sur leur propre chemin d’excellence.

Le CFA, c’est aussi une équipe enthousiaste et professionnelle de pres de 135 collaborateurs.

Notre établissement est certifi¢ QUALIOPI et promeut a la fois les valeurs de I'Enseignement Catholique « Accueil,
Accompagnement de Tous et Professionnalisme » et celles de I'apprentissage « Mixité, Diversité et Citoyenneté »

Vous rejoindrez son équipe dynamique et a taille humaine, dans un environnement technique et pédagogique de grande qualité
avec des équipements adaptés au milieu professionnel.

Sous la responsabilité du responsable de centre et du référent BTS et Bachelor informatiques, vous animerez les cours
cybersécurité dans le respect des référentiels, de nos certifications notamment Qualité, des exigences de nos partenaires et des
objectifs fixés par la direction.

Vos missions :

1) Préparer et assurer le face a face pédagogique dans une ou plusieurs des matiéres d’enseignement suivantes en Bachelor
Réseau et Cybersécurité :
e  Réseaux étendus, haute disponibilité et sécurité (32h) : 2° semestre

2) Veiller au respect du contenu du programme spécifié dans les référentiels.
3) Controler et évaluer les acquis des alternants
4) Participer aux bilans et réunions pédagogiques

v" Profil : BAC + 5 avec expertise métier souhaitée

v' Maitriser les savoirs disciplinaires dans les domaines enseignés

v' Savoir construire et animer des situations d'enseignement en présentiel
v' Rigueur, capacité d’adaptation et sens du travail en équipe

v" Bonne connaissance du pack office

Type de contrat

Statut Prestataire ou Salarié (CDD a temps partiel — Statut Cadre - Convention Collective EPNL & Accord d’entreprise 2021 — 10
semaines de CP)

Rémunération : Selon profil

Lieu de travail : Saint Martin d’Heres

Date prévisible de début d’exécution du contrat : Septembre 2024

Envoyer votre CV : afreyssinet@les-charmilles.fr



mailto:afreyssinet@les-charmilles.fr

